
 
 

 
 
 
 

ATA DA 305ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA  DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENT AR – PREVIC 

 
 

Aos dezesseis dias do mês de maio do ano de dois mil e dezesseis, às dezesseis horas e dez 1 

minutos, reuniram-se sob a Presidência do Diretor-Superintendente Substituto, na sede da 2 

Superintendência Nacional de Previdência Complementar – PREVIC, sita no SBN, Quadra 3 

02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião DICOL, Brasília – DF, Esdras Esnarriaga Junior – 4 

Diretor Superintendente Substituto; Carlos Marne Dias Alves – Diretor de Análise Técnica; 5 

Fabio Henrique de Sousa Coelho – Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e 6 

Econômicos; e Mauricio de Aguirre Nakata – Diretor de Fiscalização Substituto. 7 

Participaram como convocados: Cornélio Medeiros Pereira – Procurador-Chefe Substituto; 8 

Priscila Kelly Carvalho Sabino – Chefe de Gabinete Substituta; Patrícia Cerqueira 9 

Monteiro – Coordenadora-Geral de Projetos Especiais (para tratar dos itens 3 e 4). 10 

Verificado o quórum, a sessão teve início com o Item 1 – Aprovação da Ata da 304ª Sessão 11 

Ordinária, realizada em 09 de maio de 2016. A ata foi aprovada por unanimidade. Item 2 12 

– Aprovação da Ata da 41ª Sessão Extraordinária, realizada em 11 de maio de 2016. A ata 13 

foi aprovada por unanimidade. Item 3 – Apresentação, discussão e deliberação acerca da 14 

proposta do Diretor de Administração para análise de conveniência e oportunidade do 15 

remanejamento dos processos de trabalho mapeados, considerando o parecer técnico 16 

emitido pela CGPE – Memorando nº 456 CGPE/DISUP/PREVIC às fls. 651/652 e 17 

complementos posteriores no processo 44011000539/2014-19. Após discussão, a Diretoria 18 

Colegiada, por unanimidade, aprovou ratificar o citado remanejamento. Item 4 – 19 

Apresentação, discussão e deliberação acerca do Mapeamento de processos da Previc – 20 

próximos passos – utilização de orçamento –contratação e empresa especializada. Após 21 

discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a reserva de recursos, no 22 

montante de R$ 400.000,00, e o início das ações de contratação e/ou renovação contratual. 23 

Item 5 – Apresentação, discussão e deliberação acerca do Parecer 24 

40/2016/CGCJ/PF/PREVIC que trata da paridade contributiva no âmbito do sistema de 25 

previdência complementar fechada. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por 26 

unanimidade, aprovou o citado parecer. Item 6 – Apresentação, discussão e deliberação 27 

acerca da Nota n° 41/2016/CGRE/DIFIS/PREVIC, de 07/03/2016, referente a indenização 28 

de despesas do administrador especial, interventor ou liquidante. A Diretoria Colegiada 29 

conheceu da apresentação, determinando retorno dos autos à DIFIS para elaboração de 30 

nova proposta de instrução. Item 7 – Apresentação, discussão e deliberação acerca da Nota 31 



Fls. 2/2 da Ata da 305ª Sessão Ordinária da Diretor ia Colegiada da Previc 

 

 

049/2016/CGDC/DICOL/PREVIC que trata do pedido de reconsideração em relação ao 32 

julgamento em primeira instância do Auto de Infração nº 07/15-36 lavrado em desfavor de 33 

dirigente do Instituto de Seguridade Social dos Correios e Telégrafos – POSTALIS. A 34 

Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a citada nota, pela manutenção da Decisão 35 

nº 10/2016/CGDC/DICOL/PREVIC. Item 8 – Apresentação, discussão e deliberação 36 

acerca de diligência ordenada pela Câmara de Recursos da Previdência Complementar do 37 

Auto de Infração n° 11/14-22 lavrado contra dirigentes do Instituto de Seguridade Social – 38 

INERGUS. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a Nota 39 

53/2016/CGDC/DICOL/PREVIC. Matéria cuja deliberação se deu por meio do SIGEP: 40 

Item 9 – Deliberação acerca de proposta de formalização da Central de Inteligência e 41 

criação do Comitê Estratégico de Supervisão – COES. A Diretoria Colegiada, por 42 

unanimidade de seus membros titulares, aprovou a proposta. Informes Gerais: O Diretor-43 

Superintendente Substituto; o Diretor de Análise Técnica; o Diretor de Fiscalização; o 44 

Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos; o Procurador-Chefe Substituto; e 45 

a Chefe de Gabinete Substituta informaram sobre atividades de suas respectivas áreas. Foi 46 

deliberado que a CGDC deveria elaborar consulta sobre os procedimentos que deveriam 47 

ser adotados em caso de interposição, pelos autuados, de eventuais embargos de 48 

declaração, embargos infringentes e demais figuras não previstas no processo 49 

administrativo sancionador. A CGDC também deve acompanhar as reuniões da Câmara de 50 

Recursos da Previdência Complementar (CRPC), acompanhamento esse que já tem 51 

realizado, e reportar as decisões daquela instância nas sessões da DICOL. Nada mais 52 

havendo por deliberar o Diretor-Superintendente Substituto encerrou a sessão às dezoito 53 

horas e vinte minutos do dia dezesseis de maio de dois mil e dezesseis. Eu, Paulino Seiji 54 

Kuzuhara _____, Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada, secretariei a sessão 55 

e lavrei a presente ata. 56 

                   

 ________________________________                     _______________________________ 

          Esdras Esnarriaga Junior                                          Carlos Marne Dias Alves 

     Diretor-Superindentende Substituto                                  Diretor de Análise Técnica 
       

 
 

 _________________________________                   _______________________________ 

  Fabio Henrique de Sousa Coelho                                    Maurício de Aguirre Nakata 

            Diretor de Assuntos Atuariais,                                  Diretor de Fiscalização Substituto 
   Contábeis e Econômicos  


